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Wereldwijd zijn ondernemingen weer op zoek naar nieuwe medewerkers. Het is een van de eerste signalen dat
economisch herstel en groei weer een duurzame stijgende lijn laten zien. Het is de voornaamste conclusie van
het halfjaarlijkse Regus Business Tracker onderzoek onder 10.000 ondernemingen wereldwijd. Meer dan een
derde van de bedrijven (36%) die wereldwijd werden onderzocht geeft aan dat zij van plan zijn meer mensen
aan te nemen. Bedrijven in Nederland blijven achter op het wereldwijde gemiddelde met iets meer dan een
kwart (27%) dat voornemens is om in 2011 meer mensen aan te nemen.

Het onderzoek geeft volgens Regus, marktleider in flexibele kantoorhuisvesting, een beeld van de opvattingen
van meer dan 10.000 senior managers in 78 landen. Zij werden gevraagd naar hun huidige omzet,
winstgevendheid, verwachte toekomstige resultaten en hun algemene kijk op nationale economische groei.
Deze gegevens vormen de basis voor de Business Optimism Index van het rapport, die een bijzonder beeld
geeft van daadwerkelijke prestaties en vooruitzichten op de korte termijn. Wereldwijd gezien liet de index deze
keer een veel positiever beeld zien, met meer optimistisch gestemde landen dan zes maanden geleden. In
Nederland gaf de index 95 punten aan, een stijging van 5 punten ten opzichte van zes maanden geleden.

Lees ook de nieuwste column van Eduard Schaepman van Regus Benelux op Vastgoedjournaal, klik HIER.
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