Lang toiletbezoek geen reden salariskorting
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Wie tijdens zijn werk lang op het toilet doorbrengt, mag niet worden gestraft met een korting op het salaris. Dat
heeft een rechtbank in de Duitse stad Keulen beslist.

Het hoofd van een advocatenkantoor had, kennelijk met een stopwatch in de hand, berekend dat een van de
advocaten van 8 tot en met 26 mei 384 minuten op het toilet had doorgebracht. Via een ingewikkelde formule
had de werkgever berekend dat dat veel te lang was en 682,40 euro van het salaris van de advocaat
afgetrokken.

Het slachtoffer had daarover bij de rechtbank een klacht ingediend. Hij zei dat hij het toilet zoveel had moeten
gebruiken, omdat hij problemen met zijn spijsvertering had. De rechtbank stelde hem in het gelijk.

De advocaat is inmiddels bij het kantoor vertrokken.


http://www.tcpdf.org

